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11, Descrierea postului

Asistent Medical Generalist

Identificarea postului

Numele si prenumele titularului:

Denumirea postului; Asistant Medical Pediatne

Pozifia in COR/ Cod: 222101

Departamentul / loeatin: SECTIE PEDIATRIE

Nivelul postului:

«  Conduecre / eoordonnre; Nu este cazul
e Exceutie: Specialist

Relatiile:

HE

[

Ierarhice (control, indrumare, posturi supervizate):

o s subordoneazia: Medic —sef sectie, Medici sectie | asistent medieal =selt Director Medical ¢
Manager,

s are in subordine: inliemicrele din seetie siingrijitorele din sectie

Funegionale (colaborare, pe  orizontald): Cu  reswl  personalului din unitate,  sectie,

compartimente, cabinete, luboratoare |

Reprezentare (colaborare, consultanti): In relatie cu pacientii si alte situatii dupa caz.

Scopul general al postului:
Prestaren unor servicii medicale competente si de calitate in aplicarea si urmirirea tratamentelor,
investigatiilor siingrijirilor prescrise.

2, Obicetivele postului :

L

Asigurarea asisteniel medicale calilicate necesare derulfivii activitdtii in codnitii normale | conform
standardelar cerute.
Aplicaren tratamentelor, investigatiilor, ingrijirilor medicale pacientilor care se adreseazi sectiei
funitatii medicale

Deserierea sarcinilor Zawibufiilor / activititilor postului:

Asiguril inregistrarea corectd a datelor in evidenfele primare (registrul de consultatii, registrul de
boli cronice siinlectioase, registrul de eatagralic o vaceinarii, registrul de tratamente).

Introduce corect si in timp util in programul SIUL si programele medicale ce se deruleaza a nivelul
sectiei datele personale si medicale ale pacientilor sectiei ;

Recunongte i identilicd grupele de rise i problemele de sinditate la pacientii de pe lista.
Depisteaza precoce  imbolnavirile,  urmareste  evolufin bolii,  electieazi  (ratamentul  sau
supravegheazi respectarea trtamentului $i a regimului igieno-dietetic preseris de medic,
Semnaleazi, in seris, cazurile deosebite la pacientii de pe lista, le analizeazad impreunid cu medicul
s stabileste modul de interventic,

Efectueazi tratamentele, imunizarile g testarile biologice conform preseriptiei medicale,

Intervine in situatii de urgentd, indiferent de locul gi situatia in care se glseste.

Intoemeste situatiile lunare, wimestriale si anuale privind sitagia gravidelor, completeazi caictul
sioregistrul gravided,



[ine evidenta sortimentald seeantitaiiva o materialelor sanitare stmedicamentelor

Intoemeste evidentele, prelucreazs datele statistice sile comunich periodic CAS 51 DS
Supravepheazd sievilizarea, respectiv coleataren materiplulun si instrumentarului de uniea folosingd
ulilizat gise asizord de depozitarea acestora in vederen distruger

Organizeazi 1 desfigonrd programe de educatie pentru sindtate, activititi de consiliere, lectii
cducative st demaonstia(ii practice pentiu pacienti,

Acordi o atentie deosebith urmatoarelor categorii de populaie, care prezintd probleme sociale 4
de sindtate: nou nasculi, prematuri, sugar, capii intre | s 6 ani, gravide, varsinici, Persoine cu
nevoi speciale, grupurt la rise,

Fxecutd orice alle disposiii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonalii acestuia in
realizaren strategiilor pe termen seurt ale sectien in limitele respectirin temeivlui legal.
[sidesfasoara activitaten in mod responsahil conlorm reglementarilor profesionale =i cerintelor
posiilu;

Respecta regulamentul de ordine interioara;

Prein pacientul nou internat siomsotitorul acestuia (in functie de situatie) . veribien tonleta
persenala, tinuta de spital siil repartizeaza o salon,

Acorda prim ajutar in situatii de urgenta st cheana medicul:

Participa ln asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon;

ldentifica prablemele  de ingrijire ale  pucientilor stabileste  prioritatile  elaborenza s
implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul internarii:
Prezint medicolur de salon pacientul pentra examinare si il informeaza asupra starii acestuia de
la internare siope ol parcursul internarii observa simptomele  siostarea pacientului e
inregistreaza in dosaral de ingrijire si informeaza medicul;

Pregateste bolnavul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament:
Pregateste  bolnavul prin tehnici  specilicnpentru investigatii - speciale  sau interventii
chirurgicale.organizeaza transportul bolnavului s la nevoie supravegheaza starea acestuia pe
timpul transportului,

Recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator ,conform preseriptici medicului;
Raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheaza efectuarea de catre infirmicra a
toaletei,scimbarii Tenjerici de corp si de pat ,crearii conditiilor pentru satisfacerca  nevoilor
lizinlogice sehimbarii pozitiei bolnavului:

Observa apetitul pacientilor supravegheaza  si asigura alimentarea pacientilor dependenti,
supravegheaza distribuirca alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie;
Administreaza personal  medicatin electueaza  ratamentele  Jimunizarile  testarile
biologice.conform prescriptiel medicale:

Pregateste echipamentul instrumentarul si materinlul steril interventiilor;

Asigura pregativea preoperatorie a pacientului;

Asigurd ingrijirile postoperator:

Semnaleaza medicului orice modificari depistate:

Participa la acordarea ingrijirilor paliative si instruieste familia sau apartinatorii penteu acordarea
acestor,

Supravegheaza modul de destasurare a vizitelor apartinatorilor conform regulamentului de ordine
inlerioari;

lectucaza verbal sau in seris preluarea predaren lecarui pacient sioa servicivlui in eadrul
raportului de tura;

Pregateste pacientul pentrn externare;

In caz de deces inventariaza obicetele personale (identilica cadavrul si organizeaza  Lransportul
acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului:

Utilizenza st pastreaza (in bune  conditii echipamentele  si instrumentarul  din - dotare
supravegheaza colectarea materialelor si strumentarului de unica folosinta utilizal si se asigura
de depozitarea acestora in vederea distrugerii;

Poartn echipamentul de proteetic prevazut de regulamentul de ordine interionr care va
schimbat ori de cite ori este nevoie . pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;



o Respecta reglementarile in vigoare privind  prevenirea controlul si combateren  inlectiilor
nosocominle;

o Respeeta deeretul profesional si codul de etien al asistentului medical;

o Respects sioapara drepturtle pacientului;

#  Se preocups de actualizaren cunostintelor profesionale prin studiu sau alte forme de educatie
cantimia s conlorm cermtelor postulu;

«  Aplich procedurile stipulate de codul de procedurd privind gestionaren deseurilor;

¢ Aplicd metodologin de culegere o datelor pentra baza nationald de date privind descurile vezultate
i aetivitag medicale,

o espectd prevederile Tegii 3197 2006 privind sdnditaiea §i securitatea in munch,

= Respectd prevederle Ol MS nr, 1226/2012 privind deseurile medicale

o Respecth prevederile Ord, M5 Nr 9216/ 2006 privind infectiile nosocomiale ;

e Actioneaza sioaplica activitatile coreet  si preventiv precum si actiunile profesionale specilice
pentru mentinerea stondardelor de ealitate a serviciilor medicale ale spitalului ( CoNAS | 180,
LABORATOARE) si control managerial intern ;

= Participa si dezvolta consolidarea cchipet si lucrul in cehipa;

Cunoasterea notiunilor de baza ale anatomiei si fizilogiei umane legat de competenta profesionala:

s Cunoasterea tehnicilor de ingrijire sia investigatiilar,

s Cunoasterea st aplicarea tehnicilar de ingrijire si a investigatiilor , pregatirea pacientului ;

= Pregatirea pacientulut pentru punerea in aplicare a procedurilor pentru ingrijicl si investigatii ;

e Pregatirea medicamentelor st materialelor , aprovizionarea cu medicamente potrivit condicilor de
medicamente pentru aparate si sectic /eabinet |

s Cunoasteren cireuitului informatic , gestionarea medicamentelor si materialelor in sectie/ aparat/

cabinpel

e Administrarea corecta a medicamentelor

«  Capabil sa evalueze nevoile fundamentale si problemele de dependenta ale pacientului ;

¢ Llectuaren supravegherii si interventiilor specifice problemelor de dependenta:

s Cunoasterea principalelor microorganisme patogene ;

= Cunoaste epidemiologia infectiilor | inclusiv nosocomialesi aplica corect normele de preventie ,
inelusiv PLUL

e Asiguraren analizei semnelor sisimptomelor speeilice alectiunilor aparatului respirator;

= Stabiliren problemelor de dependenta si stabilirea diagnosticelor de ingrijire la pacientii eu afectiuni
ale aparatulul respirator:

s |laborares planulu de ingrijire:

= [Puneren inaplicare o interventiilor proprii si delegate planificate;

= Cunoasterea semnelor , simptomelor, afectiunilor de tip medical , chirurgical specific spectrului de
activilate,

s Capabil sa stabileasca problemele de dependenta si sa elaboreze un plan de ingrijirepe baza
indicatiilor

= Asumarea raspunderii din punct de vedere profesional, moral si legal;

e Recunoasterea urgentelor si codurilor de urgente ;

o Adecveaza formele de comunicare in echipa activitatilor specilice si procedurilor interne, pentru
transmiteres rapida si coreets a informatiilor;

¢ Comunica cu promplitudine si claritate propunerile de imbunatatire a activitatii in echipa;

o Jdentifica rolurile specilice muneii in echipa, in functie de sarcina specifica ce este realizata de
cehipa si de indicatiile sefului jerarhic:

e Seineadreaza in activitatile echiper, in normele de lueru si de timp, prin respeetarea rolurilor
specilice sia responsabilitatilor individuale ale membrilor echipei;

s Ofern prampt si coreet informatii altor angajati, prin mijloace specifice;

o Participa impreuna cu membrii echipei la activitatile, manevrele si manipularile necesare pentru
rezolvarea problemelor comune:

= Aplica legislatin si reglementarile privind securitatea si sanataten ln locul de munca, prevenirea si
stingerea ineendiilor si situatiile de urgenta;



o Insusiren drepturilor si cesponsabilitatilor Ta locul de muncu in funetie de normele prevazute la
mstruetafele, provedurile seregulile i materile de saonatate sisecuritaten muneli, de prevenire si
stingere ameendiilor sicu priviee b modul de comportare in cazul situatiilor de urgen e

e Verilicared existenter si integritatin mijloacelor de protectie la locul de munca, Raportiares situntiilor
cire pun in pericol securitaten indivadunla si colectiva;

¢ Clunouste sirespectd instuctiunile de lucru aplicabile:

o Colaborenzn elicient eu alte departamente pe probleme de calitate:;

e [Demenstreaza responsabilitatea calitani in activitalen desfasurata;

= Drateaza corespunzator neconlormitatile constatale i activilate,

«  Cand intuieste o pasibila problema de calitate, actioneaza prompt pentru evitarea aparitiel acesteia:

¢ Completenza corespunzitor docomentele de calitate aplicabile;

= Maentine i huna stare echipementele din dotare;

= luipnunta absenta motivata dimn timp si corect;

e Respectn programul de lueru:

s Utilizeaza in mod responsabil documentalia de luerug

»  Dovedeste responsabilitate in gestionarca st arhivarea documentelor si inregistrarilor ¢alitatii,

e Cunoasterca semnelor si simptomelor alectiunilor specifice copilului;

 Stbilirea problemelor de dependenta si dingnosticelor de ingrijire la copiii balnavi;
»  Asigurarca claborarii planului de ingrijire; R :
-Se preocupa de regimul de viata al mamelor insotitoare, urmarind comportarea lor in timpul spilalizarii si
le face educatio sanilara;
Aroleazn copii suspecti de boli infectionse:
-Flectueaza si asigura igiena personala o copiilor;
-Lrmareste dezvoltarea psiha-maotorie a copiilor si consemneaza zilnic greutatea, aspectitl senunelor si
alte date eliniee de evolulie:
-Prepara alimentatia dictetica pentru sugari;
Administreaza sau supravegheaza alimentarea copiilor;
-Supravegheaza indeaproape copiii pentru evitarea incidentelor si aceidentelor;
Participa st dezvolta consolidarea echipei si luerul in echipa
-Capabil sa elaboreze un plan de ingrijire | aplicaren procedurilor de ingrijire;
- Cunoasterea cireuitelor spitalului;
Punereiin aplicare a procedurilor, tehnicilor de ingrijire sia investigatiilor .
- Pvidenta corectu a intrarilor/ iesivion/ consumului de medicamente pe sectie/ cabinet/ aparat;
“Asigiurarea acordarii ingrijirilor la standarde de ealitate cerute conform normear sanilare;
Puneren in aplicare a masurior de urgente, indicatiilor de resuscitare:
-l masury pentru reducerea factorilor de rise, raporteaza prezenta si inlatura factorii de risc:
“Dovedeste responsabilitiem gestionaren st arhivarea documenteor si inregistrarilor calitatii;
-Rezalva sarcinile propril printi-un proces agreal si aceeptat de toti membrii echipet .
J.Deserieren responsabilitifilor postului:
a) Privind relafiile interpersonale / comunicarea:
= Phstrenzd o legiturd armonioasd cu pacien{ii prin crearea unei almosfere de incredere si
respect intre persanalul sectiel §i pacienti.
= Completeazit toate documentele medicale si are grija ca pacientul si semneze pentru liecare
acl medical sau tratament pe care-| primegte in cadrul sectiei
e Acordd servicii in mod nediscriminatoriu.
= Rispunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeaza informatiile din domeniul siu
de activitate colegilor si superiorilor ierarhici,
¢ Are o atitudie politicoasd atdt [agd de colegi. cat si fad de alte persoane cu care vine in
contact in cadrul sectiei/ unitatii.
by Fati de echipamentul din dotare:
= Raspunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea Sectie
Pediatric

A




o Waspunde de atilizaven siopastearen in bune condithi o echipamentelor siinstrumentarului din
dotaren scetier Pediatre

s Raspunde deinformaren imediaa o persoanelor respansabile privind orvice deflectiune i
fnegionare a echipamentulul cu care 51 desfagoar activitalen

¢) In raport cu obicetivele postului

o ['articipd la organizaren 51 renlizaren achivitagilor psihoterapeutice de reducere a stresului, de
depiasive o momentelor / situatiilor de crizi.

s Participa la desfguraren diverselor aegiuni: vaccindri, sereening, aplicares misurilor de lupla
in locar.

o Raspunde de manevrele ce implicd solutii de continuitate: injectii (im, iv, s¢, id), infiltragii,
mgrijirea plagilor de diverse etiologii. spilaturt auriculare, corpi striiini in cavitatile naturale,
sUtur

o Rhspunde de stren materialelor sanitare (8 Ne sterile, s8 nu e depisit termenul de
vitlabilitate e, ).

= Ragpunde de utilizarea exclusiva a materialelor st instrumentelor a ciror sterilitate este sigurd,

«  Raspunde de folosirea exclusiva a medicamentelor cu termen de valabilitate neexpirat,

¢ Rispunde de inserierea casoletel cu instrumentar; aplica o banda de sterilizare care sa conling
numele si prenumele persoanei care a electuat sterilizarea, data si orn efectudrii ¢i,

o Raspunde pentru protectia informatici $ia suportului acesteia impotriva pierderii, degradarii gi
Folosirii i de ctre persoane neautorizale,

«  Raspunde de actele pe care le intreprinde si de deciziile luate, conlorm pregitirii si in limitele
competenier profesionale.

d) Privind securitaten si sindtatea muncii:

o Respecth normele de Securitaten i Sanftatea Muncii 51 de PSIL

e Participi la instructajele organizate, referitonre la Securitatea i Saniilatea Muncii / PSI, pentru
a evity produceren de accidente,

¢ Urmireste indepartaren si depozitares coreetd o reziduurilor menajere, a instrumentelor
Gictoare-infepitoare si a materialelor cu potential septic,

¢) Privind regulamentele / procedurile de lucru:

= Respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul §i combaterea  bolilor
transmisihile,

e Pastreaza conlidenpialitatea fata de tergi privind datele de identificare, alectiunile si serviciile
olerite fieciru pacient,

o Respecta seeretul profesional §i codul de eticd al asistentului medical,

s Respectd si apari drepturile pacientului.

e Respeetd Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Funelionare.

o Respecth procedurile de lueru generale specifice Sectiei Pediatrie (programul de lueru,
punctualitaten in intoemirea si predarea rapoartelor ete.).

“onditiile postului de lueru:

a. Programul de lueru 8 ore zinic . organizal in program de ture 12/24 g1 suplimentar cind cste
nevoie.

b, Conditiile materiale:

e ambicentale Lucreazd intr-un mediu care prezintd pericol de infectare de la pacienyi,

o spativ Isi desfBsonrd activitaten in Sectia Pediatrie .

o deplasari Nu are deplasiiri freevente in alfara Seetia Pediatrie |

« condifii suplimentare (Fae parte din eategoria de beneficii) PCtelefon mobil.

¢. Conditii de formare profesionald Participd la cursuri, seminarii de specializare s
perfectionare.
. Bugel Nu este cazul.
6. Gradul de autonomie:
A, Autoritate asupra altor posturi § infirmicre si ingrijitoare,
h. Delegare (inlocuitori, sarcini delegate)
« inlocuieste pe: pe as sef cu respons limitate sau un alt asistent medical.

th
~



e este inlovait de: unall asistent imedical

Pndhieatort de peelormantd  din fisa de evalunee (anexa la lisa postulu ),

8. Perionda de evalunre a perlformanielor
\hinal

Y. Evolutii posibile:
Ponte evolua pe pozijia de Asistent Sef.

i1l Specificatiile postului

I Nivelul de studii e
Licenl sanitar sau studii postliceale de specialitate, aviz de liberd practica,
2. Calificaren necesara:
o Cursuri de perfeciionare in domeniul asistentei medicale,
= Operare PO Word, Bxeel, programe de baze de date administrate la nivel de sectie, introducere
date medicale program S|
‘ompetentele postului (pachet de competenie):
¢ capacitate de decizie sioreactic in situain de urgenta:

-
-~

= spiril de ordine gi discipling,
o disponibilitate de n-i ajuta pe cei in dilicultate;
s abilitag de comunicare;
= coreclituding:
= [lexibilitate;
e rezistentd la elort 51 stres;
= prezen(d de spicil, dinamism, receptivitate fafd de nou;
= calmo diplomatie, maturitate,
4. Experienta de lueru necesard (vechimen in specialitatea cerutid de post)s

Minimum 5 ani experien(il intr-o pozifie similard.

Dita,

Numele si semnatura titularolui postului, — Numele §i semnatura Medicului sefl sectie |

Numele sisemnitura Asistentulul medical sel,

APROBAT,
MANAGER
Dr, HORHOTA LUCIAN
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